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1. Schwäbisch Gmünd városa

Település Schwäbisch Gmünd

Megye/járás Ostalbkreis

Régió Baden-Württemberg

Népesség 61.088 (2018)

Ipari vállalatok: > 2000 KKV és multinacionális nagy cégek
(Autóipar, gépgyártás, fémfeldolgozás)

Terület 11.378 hektár
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1. Schwäbisch Gmünd városa

52 választott tag a városi tanácsban

és 120 választott képviselő Schwäbisch Gmünd 11 kerületéből
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2. Schwäbisch Gmünd közigazgatása
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Szentlélek Kórházi 
Alapítvány

Stadtgarten Kongresszusi 
Központ

Városi vízelvezetési 
társaság

Városi közigazgatási 
hivatal

Főosztályok
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2. Schwäbisch Gmünd közigazgatása
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1.02 Esély-
egyenlőségi 

osztály

15 Kerületi 
irodák és 

közterület 
felügyelete

k

41 
Kulturális 

osztály

43 Prediger
Múzeum

45 Városi 
levéltár

14 Audit 
osztály

13. Média 
és 

Kommuni-
káció

10. 
Főhivatali 

osztály

11 Fennt. 
fejlődés, 
Klímavé-
delmi és 
lakossági 
részvétel 
osztály

Főosztály 1
Ált. 

közigazgatás
, Kultúra és 

Turizmus
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3. Fenntartható fejlődési, Klímavédelmi és

Közösségi részvétel Osztály
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Osztályvezető
Klímavédelmi 

menedzser

Ov. helyettes –

városi fejl.pol. 

koordinátor Titkárságvezető

Mobiltási

menedzser
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3. Fenntartható fejlődési, Klímavédelmi és

Közösségi részvétel Osztály
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Projektektől az osztály létrehozásáig:

• A településfejlesztési politika koordinátora, a

mobilitási menedzser és a klímamenedzser eredetileg

projektállások voltak (szövetségi projektalapokból

finanszírozva)

 "Magányos harcosok", akiknél landolt az

önkormányzati hatáskörbe tartozó, több szakmai

területet keresztező, fenntarthatósági feladatok

• Városi tanács, valamint Schwäbisch Gmünd

polgármestere: a fenntartható fejlődés

szükségessége Schwäbisch Gmünd városában

• Az összes kapcsolódó projektfeladat és álláshely egy

osztály alá rendelése és állandóvá tételük
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3. Fenntartható fejlődési, Klímavédelmi és

Közösségi részvétel Osztály

Fenntartható fejlődési célok helyi megvalósítása:

 fejlesztéspolitika

 mobilitás

 klímavédelem
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3. Fenntartható fejlődési, Klímavédelmi és

Közösségi részvétel Osztály
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Küldetésünk

• stratégiailag vegyíteni  a meglévő koncepciókat és 
intézkedéseket, és létrehozni a további tervezés alapját

• ösztönző szerepvállalás, motor és "agytröszt"
• hálózatba szervezni a (belső és külső) partnereket egy-

egy helyi beavatkozásnál
• helyi, régiók feletti és nemzetközi szinten is hálózatokat

szervezünk
• ne ragadunk le a "tervezésnél", hanem...
• ...a célcsoportból kiindulva gondolkodunk + alulról 

felfelé (bottom-up) elv
• "fordítsuk le" a témákat (köznyelvre), és tény-alapon, 

megfelelő kommunikációval győzzük meg az embereket
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4. Közösségi részvétel és az átalakulási 

folyamat

Fenntartható 

város átalakulás

Érdekeltek köre

Belső/külső
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kommunikáció

belső
külső

Csoport 

intelligencia/ 

tudatosság

Konfliktus-

pontok pl. 

földhasználat
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4. Közösségi részvétel és az átalakulási 

folyamat

• Közösségi részvétel tájékoztatási 

felület:

https://www.gmuendfuermorgen.de/startseite.html
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4. Közösségi részvétel és az átalakulási 

folyamat

• Párbeszéd a közösségi részvételben
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4. Közösségi részvétel és az átalakulási 

folyamat

• Pénzügyi közösségi részvétel

 Nem 

részvételi  

költségvetési 

tétel!
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5. Aktuális példák

Gmünd 2035 – Agenda Munkacsoportok

Klíma 

Tanác

s

Fő téma:

Energia átalakulás

Szóvivő csapat:  

később 

meghatározandó

Vezető:

Chiara Kriz

Mobilitá

s MCs

Fő téma:

Mobilitás 

átalakulás

Szóvivő csapat :  

Bettina Winter-

Schullingen  Andrzej 

Sielicki

Hennig Dietrichs

Vezető:

Anja

Tamm

‚One

World’ 

MCs
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Main Topic:

Globális 

felelősségvállalás
Szóvivő csapat :  

Kuno Kallenbach  

Robin Kucher

Vezető:

Inga

Adam
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5. Aktuális példák

Gmünd 2035 Napirend (Agenda) –Munkacsoportok

Közös látogatás a stuttgarti tavaszi spring 

kereskedelmi kiállításon
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5. Aktuális példák

Gmünd 2035 Agenda keretében megrendezésre 

kerülő jövőbeli műhelytalálkozók
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5. Aktuális példák

Részvétel az European Energy Award (EEA)-ban (EU 

Energia Díj) 

• Kiinduló pont: települési klíma-akcióterv +  

Településfejlesztési Stratégia 2030-ig

• Az EEA  tevékenységi területek :
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 klímasemleges fűtés

 megújuló energia

 zöld mobilitás

 várostervezés

 fogyasztás

 állampolgári részvétel

 éghajlatváltozáshoz való alkalmazkodás

 globális felelősségvállalás

Külső szakértők 

és auditorok

segítségével
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5. Aktuális példák

Gyalogosforgalom ellenőrzése

Projektindító műhelymunka a 

polgárokkal 2020 őszén/télen

A befogadás, az idősek és az 

integráció érdekcsoportjainak 

képviselőivel.

A kritikus helyek közös 

meghatározása Südstadtban.

Április 5-i záró munkaértekezlet: az 

első intézkedések végrehajtása 

("alacsonyan lógó gyümölcsök„ –

legegyszerűbben elérhető célok).
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5. Aktuális példák

Városi kerékpárút-hálózat - fővonalak
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5. Aktuális példák

Elektromos rollerek telepítése
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5. Aktuális példák

Töltőinfrastruktúra hálózat szélesítése

Töltőállomás a hivatali 

épületnél
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5. Aktuális példák

• Tisztességes és fenntartható vásárlási útmutató:

https://www.gmuendfuermorgen.de/fairer-einkaufsfuehrer.html
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Stadtverwaltung Schwäbisch Gmünd

5. Aktuális példák
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Greenventory – Hozd létre a saját energia-

forradalmad!

• Start-Up

Freiburgból

• Napelemek 

„smart” 

elhelyezése a 

tetőkön

• Napelemes modulok 

intelligens beszerzéssel

• Motiváció a 

háztartások, a 

gazdaság és hivatali 

szféra számára



5. Aktuális példák

Önkormányzati fenntartható energiaforrások tervezése

• Az egyes magán- és középületek jelenlegi 

energiafogyasztásának és energiaigényének felmérése.

• Üzleti felmérés: a jövőbeli gazdaságfejlesztés 

tervezése (lásd még ASPEN)

• Cél: A központi és decentralizált energiaellátás 

kiemelt területeinek meghatározása, valamint a 

megújuló energiák és a hulladékhő integrálása a 

jövőben.
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5. Aktuális példák

Globális felelősségvállalás és know-how csere

• Önkormányzati éghajlati partnerség Bahir Darral (Etiópia)

• Projektpartnerség Bkerzala (Libanon)

• Projekt partnerség Paionia-val (Reece)

• Ukrajna támogatása  fejlesztési együttműködés keretében

Bennük civilek bevonása, mint pl. migránsok vagy a 

One World Munkacsoport civil szereplői.
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